Bogota, 2 de marzo de 2026

Sefores
SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Atn. Pedro Pablo Pefia Castiblanco
Direccion de Financiera- SDHT

Calle 52 No. 13-64
Bogota

CSP-SDHT-1333-26-0045

REF.: CONTRATO 1333-2025: “REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL A LA FACTIBILIDAD, ESTUDIOS
Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE ESPACIO PUBLICO, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO, EN LOS POLIGONOS PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA
DISTRITAL DE HABITAT. GRUPO 4

CONTRATO 1268-2025: “REALIZAR LA FACTIBILIDAD, LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA
EJECUCION DE LAS OBRAS DE ESPACIO PUBLICO, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU
BARRIO, EN LOS POLIGONOS PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT.” (Grupo 4)".

ASUNTO: SOLICITUD CAMBIO DE HOJA DE VIDA DE LA PROFESIONAL SST

Cordial saludo,

Por medio de la presente, nos permitimos remitir la hoja de vida para reemplazo del PROFESIONAL SST,
teniendo en cuenta lo mostrado en la siguiente tabla:

ID

CARGO

PROFESIONAL ANTERIOR

PROFESIONAL PARA REEMPLAZO

17

Profesional SST

Ximena Lucia Ocampo Sanchez

Diana Marcela Velasquez Mufioz

Cualquier inquietud con gusto sera atendida.

Atentamente,

I :

~

MONICA JIMENA GUERRA

Directora de interventoria

C.C Archivo
Elaboré: TR
Anexos:11 folios

CARRERA || No 96-43 OFICINA 503 — EDIFICIO SAN FERNANDO — BARRIO CHICO
TEL: +57 (601) 8117212 - E-MAIL: interventoriapoligonales | 333@gmail.com

BOGOTAD.C.

- \ —— CONSORCIO —

SOLUCIONES

— POLIGONALES —

NIT: 902.015.861-2




HOJA DE VIDA

PROFESIONAL SST
Hoja 1 de 2
NOMBRE DE LA FIRMA HOJA 1 DE 2
CONSORCIO SOLUCIONES POLIGONALES
1. DATOS PERSONALES
NOMBRES Y APELLIDOS : DIANA MARCELA VELASQUEZ MUNOZ
CARGO A OCUPAR: PROFESIONAL SST
DOMICILIO : BOGOTAD.C.
DIRECCION : CRA 11 96-83
No. TELEFONO : 3176678302
No. CEDULA IDENTIFICACION : No. 53008087
2. ESTUDIOS GENERALES (UNIVERSITARIO, ESPECIALIDAD Y POSTGRADO)
TITULO INSTITUCION LUGAR FECHA DE DURACION DE
GRADO LOS ESTUDIOS
MES ANO (ANOS)
ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL |UNIMINUTO BOGOTA 6 2008 5
3. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS TERMINOS DE REFERENCIA SENALADOS
TITULO LUGAR Y FECHA DURACION DE
LOS ESTUDIOS
(ANOS)
ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL [UNIMINUTO BOGOTA 6 2008 5

Carta de Intencion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segiin mi entender, estos datos describen correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia.
Asi mismo certifico que tengo la intencién de laborar para el INTERVENTOR CONSORCIO SOLUCIONES POLIGONALES en el CONTRATO DE
INTERVENTORIA CUYO OBJETO ES: REALIZAR LA FACTIBILIDAD, LOS ESTUDIOS Y DISENOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCION DE LAS
OBRAS DE ESPACIO PUBLICO, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA TU BARRIO, EN LOS POLIGONOS PRIORIZADOS POR LA
SECRETARIA DISTRITAL DE HABITAT. GRUPO 4; en el cargo de PROFESIONAL SST La dedicacion sera exigida para mi cargo segun lo
descrito en los pliegos de condiciones.

[Firma del profesional] 8 Dia / Mes / Afio 16/01/2026
Dira U la LUT

NOMBRES Y APELLIDOS : DIANA MARCELA VELASQUEZ MUNOZ




HOJA DE VIDA
PROFESIONAL SST

NOMBRES Y APELLIDOS : DIANA MARCELA VELASQUEZ MUNOZ

CARGO A OCUPAR: PROFESIONAL SST

HOJA 2 DE 2

PERIODO LABORADO

DEDICACION (En

NO. DEL CARGO DEDICACION | FECHA DE INICIACION FECHA DE TERMINACION | meses) Referido a
CONTR OBJETO DEL PROYECTO ENTIDAD CONTRATANTE | LOCALIZACION ¢ la experiencia
DESEMPERADO e
ATO especifica
% requerida
DA | MEs | AR0 | DA | mes AfO
EXPERIENCIA ESPECIFICA
PROYECTO DE OBRAS CIVILES DEL CONSORCIO [CONSTRUCTORES o
1 M&E PARQUE CANAAN BOGOTA RESIDENTE SST 100% 10 1 2023 20 6 2023 5,37
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL, PUENTES
VEHICULARES, TRANSPORTE Y ESPACIO PUBLICO|GRUPO YAMILL o
2 EN LAS LOCALIDADES DE BARRIOS UNIDOS, MONTENEGRO BOGOTA RESIDENTE SST 100% 1 7 2023 30 6 2025 24,33
SUBA, CIUDAD BOLIVAR
TOTAL EN MESES 29,70
TOTAL DEDICACION (EN ANOS) 2,48

FIRMA:

Nara Wplegoe




CONSORCIO M&E PARQUE

CONSTRUCTORES

NIT- 901-367-712'1 Obras superiores

CERTIFICACION

Que la sefiora DIANA MARCELA VELAZQUEZ MUNOZ, identificada con la
cedula de ciudadania No. 53.008.087de Bogota, laboro en EL CONSORCIO M&E
PARQUE, con Nit. 901.367.712, Mediante CONTRATO DE TRABAJO POR LA
DURACION DE UNA OBRA O LABOR CONTRATADA, desde el 10 de enero del
2023, hasta el 20 de junio del 2023, desempefiando el cargo de RESIDENTE
SST, con una asignacion laboral de CUATRO MILLONES TRECIENTOS MIL
PESOS ($ 4.300.000)M/L.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado,a los veinte (20) dias
del mes de junio del de 2023.

Respetuosamente,

LUZ ELENA ORDONEZ VILLANUEVA
Directora de Talento Humanos
CONSORCIO M&E PARQUE




>~

YAMILL MONTENEGRO
“Dufracotructuna pana o desanrolls”

EL SUSCRITO
REPRESENTANTE LEGAL
DE

GRUPO EMPRESARIAL
YAMILL MONTENEGRO CALDERON
NIT.79.512.143-1

CERTIFICA
Que, DIANA MARCELA VELASQUEZ MUNOZ identificada con Cédula de Ciudadania No.53.008.087 de
Bogotd, labord para la Empresa desempefiando el cargo de RESIDENTE SST para los siguientes
contratos ejecutados por el Grupo Empresarial:
1. OBRASDE INFRAESTRUCTURA VIAL, PUENTES VEHICULARES, TRANSPORTE Y ESPACIO

PUBLICO EN LAS LOCALIDADES DE BARRIOS UNIDOS, SUBA, CIUDAD BOLIVAR, desde el 1
de julio de 2023 al 30 de junio de 2025.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota D.C., a los tres (3) dias del
mes de diciembre de 2024.

Atentamente,

ci_’_"(;/ ~~

YAMILL MONTENEGRO CALDERON
REPRESENTANTE LEGAL

Carrera 49 No 91-76 - Teléfonos: (1) 635 32 45 - 691 61 39
infraestructuranacional@gmail.com
www.yamillmontenegro.com
Bogota D.C.
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ALCALDIA MAYOR
D€ BOGOTADC.
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_ DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 12874 de 25/10/2018
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucion
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le
confiere el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) sefor(a) DIANA MARCELA VELASQUEZ MURNOZ, Identificado(a) con CC 53008087 de BOGOTA
D.C, ha solicitado Licencia para prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona
natural;

Que et peticionario ha presentado la documentacién negésaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la

- p

Resclucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministeflo de Salud y Proteccién Social. 3

Que revisada la solicitud presentada con su documentacif':n anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
- exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida paf el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Salud

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
DIANA MARCELA VELASQUEZ MUNOZ, lIdentificado(a) con CC 53008087 de BOGOTA D.C, como
ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

- PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- HIGIENE INDUSTRIAL

- SEGURIDAD INDUSTRIAL
- = INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA

- EDUCACION Y CAPACITACION
- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

BOGOTAi
MEJOR Fecha Reporte: 25/10/2018

PARA TODOS Pigina 1 ae 2

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 9666




mroa

D€ BOCOTADC.
Continuacién de la Resolucién No 12874 del 25/10/2018 por la cual se concede Licencia de Prestacién de Servicios de Seguridad y
Salud en el Trabajo

TRABAJO

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es d_e‘ caracter pqrso_nal
e intransferible, tendra validez en tado el territorio nacional y puede solicitarse su renovacién, por un término
igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais. 3

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de |a licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtencién, debera informar tal hecho a la Direccion de Calidad de Servicios de Salud -
Subdireccién Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se
proceda a modificar la resolucién por la cual se otorgd la licencia, En caso contrario incurrira en las sanciones
previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia debera dar estricto cumplimiento a las normas que regulan Ia
materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que
la modifiquen o adicionen,

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a DIANA MARCELA VELASQUEZ MUNOZ
informéndole que de conformidad con el articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y deédo
Contengjoso ‘Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra |a misma proceden los recursos de reposiciofry gn
subsidio "apelacion, los cuales podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacién de este acto administrativo. ;

NG
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogoté D.C. a los 25/10/2018
Orig_mell Fitmado pey,
Rosmira Mosquera Pagifja

ogoté,0.C. £ 7~ DIC-7013,
la fecha notifiqué per{'}x

0 al;weme al
ROSMIRA MOSQUERA PADILLA efor (a) 727 0"@ E/ds 9 G
Directora de Calidad de Servicios de Salud Gl 5;32;0 »
sfono: s
Elaboré: CEvILLANUEYA / C A7} Teléfono;_- =33

e : Correo:_s27asceld, Jo Rt
Revisé: Clara Helena Villanueva Herrera m%‘?c?ﬁ

Aprobé: Rosmira Mosquera Padilla Firmac—7 Deee. M@Q
~ =
(

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 9666

BOGOTA‘
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tiempo real, control real

l CERTIFICACION DE CAPACITACION l

v 0, FATUS SAS como oferente aﬁtorizado poq:é;l;yi_nisterio del Trabajo de la Rept&}qj&;&fe@g!@mb}aconmgistro RCO-0043 . ...« &,
2,3 Y R
: CERTIFICA QUE
DIANA MARCELA VELASQUEZ MUNOZ o
- CC 53008087

curso y aprobd el curso virtual de

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
LA SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

con una duracion de 20 horas

Dado en Bogota, el 4 de noviembre de 2021
uwFEUHQNIG

_ www.safetya.co




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimientode la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA MARCELA VELASQUEZ MUNOZ
Con Cedula de Ciudadania No. 53008087

Curso y aprobo la accion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Garzon, a los trece (13) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
MIGUEL ALIRI
Subdireclo$d8£§$OTE 53784663 - 13/08/2018
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9525001722366CC53008087C.
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FECHA DE NACIMIENTO 25-AG0-1983

BOGOTA D.C

(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

28-SEP-2001 BOGOTA D.C & : 7
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ,/M)nf&f«%/“““j-’é .

REGISTRADOR NACIONAL &
INRICE DERECHO et e - CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES




